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  Kunnen burgers met behulp van de participatiewet taken van de  
  overheid overnemen? 

Client Value for All 

Related project Participatie & Uitdaagrecht  

Start date Semester 2 2025-2026 

Suitable for training 
course(s) 

Rechten, Toegepaste Psychologie, HRM, Vastgoedkunde 

Learning Community Urban Energy 

 
Algemene omschrijving 
Binnen de pijlers van Entrance, t.w. Energie en Circulariteit, werken we breed aan de 
energietransitie binnen de gebouwde omgeving. Beleid verandert snel en de overheid wil de 
kloof tussen burgers en organisaties verkleinen zoals met de nieuwe Wet versterking 
participatie op decentraal niveau (sinds januari 2025). Deze verplicht overheden tot 
participatie, zijnde het actief betrekken van inwoners bij beleid, de uitvoering en het beheer 
van hun leefomgeving. Hierbij hoort eveneens participatie en uitdaagrecht. Het uitdaagrecht 
geeft inwoners de mogelijkheid geeft om overheidstaken over te nemen / of op een 
vernieuwende wijze met de gemeente te gaan aansturen.  

 

Opdrachten 
Onderzoeksvraagstukken LC Participatie & Uitdaagrecht 

Juridische vraagstukken 

- Juridisch kader omtrent participatie en uitdaagrecht (beknopte/begrijpbare samenvatting 
van alle relevante wet- en regelgeving zoals omgevingswet, wet pp op decentraal niveau) 

- Rechtsbescherming burgers tegen ambtelijke beleidsvrijheid 

 

Psychologie/HRM vraagstukken 

- Onderzoek naar het bewonersperspectief bij ruimtelijke transformaties en beleid 

- Onderzoeken welke begeleiding projectleiders en beleidsmedewerkers nodig hebben om 
participatie succesvol te implementeren (trainingen, dialoog, stappenplannen e.d.) 

 

Vastgoedkunde vraagstukken ‘’Waarde v/d openbare ruimte’’ 
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- Nieuwe ruimtelijke waarderingskaders, rechtvaardige verdeling van grond (Aan welke 
randvoorwaarden moeten ruimtelijke plannen en beleid getoetst worden om te kunnen 
sturen op maatschappelijke meerwaarde) 

- Impact actieve participatie en toepassen Uitdaagrecht op de gebouwde omgeving 
(veranderend ruimtegebruik) Uitleg over de algehele context van het project. Liefst zo kort en 
bonding mogelijk.  

 
General information 
 

Final Product onderzoeksrapport 

Location Entrance 

Parties involved Team Participatie & Uitdaagrecht 

Contact person dr. ing. R (Ron) de Vrieze 

Guidance Team P&U, Bedrijf Value for All Rick Geuken Msc 

Details Deelname aan de learning community (ca. 1,5 uur per week naast 
coaching als optie) is verplicht, en geroosterd op een  
donderdagmiddag. 

 

 
Wat zijn we en waar vind je ons?  
ENTRANCE is een lerende kennisgemeenschap, waarbinnen studenten en docent 
onderzoekers uit verschillende opleidingen, samen met onderzoekers, bedrijven, overheden 
en maatschappelijke organisaties, werken aan de versnelling van de energietransitie.  

ENTRANCE is de plek waar je als student met docenten, onderzoekers, bedrijfsleven, 
overheden en/of maatschappelijke organisaties samenwerkt aan complexe vraagstukken. Dit 
doen wij op de volgende locaties:   

• Locatie Proeftuin, Zernikelaan 17  
• Locatie Energy Academy Europe, Nijenborgh 6.  

 

Wat bieden we?  
ENTRANCE biedt jou een multidisciplinaire, inspirerende leer-, werk- en onderzoek 
omgeving, waarbinnen je de competenties kunt ontwikkelen, die nodig zijn voor het kunnen 
vormgeven en versnellen van de energietransitie.  Ruimte voor samenwerking met lectoren, 
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onderzoekers, docenten en het werkveld. Daarnaast word je begeleid door professionals die 
deel uitmaken van het ENTRANCE Learning Communities (ELC). 

 

Neem contact met ons op 
Ben je geïnteresseerd in de vacature? Heb je vragen of wil je direct solliciteren?  

• Jacqueline Joosse, Coördinator ENTRANCE Learning Communities.  
• T: (050) 595 4708  
• E: entrancelc@org.hanze.nl 
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